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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA 
(Art. 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n°165 del 2001) 

Contrattazione Integrativa d'Istituto - Anno scolastico 2013/2014 

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI 

VISTO l'art. 40 bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n"165, così come modificato 
dall'art. 55 del Decreto Legislativo 27/10/2009 n°150; 

=> VISTO l'art. 1 comma 2 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n"165; 
VISTO l'art. 39, comma S'' della legge 27/12/1997 n° 449; 

=> VISTO il C.CN.L. del Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e successive integrazioni; 
=> VISTA l'Intesa con le Organizzazioni Sindacali di Comparto sottoscritta il 26 novembre 2013 

e avente ad oggetto la ripartizione delle risorse di cui agli artt. 33, 62, 85, 87 del CCNL 
2006/2009 per l'anno scolastico 2013/2014; 

=> VISTA la nota MIUR prot. n''7885 del 03 dicembre 2013 avente per oggetto "Attività di 
avviamento alla pratica sportiva e Campionati Studenteschi a.s. 2013/14"; 

=> VISTA la nota MIUR prot. n°8903 del 03 dicembre 2013 avente per oggetto "Assegnazione 
per il miglioramento dell'offerta formativa. Periodo settembre/dicembre 2013" 
VISTA la nota MIUR in data 11/12/2013 avente per oggetto: "Istruzioni per la 
predisposizione del Programma Annuale per l'es. fin. 2014" 

=> VISTE le liquidazioni effettuate relative al decorso anno scolastico e rilevate le economie 
per i vari istituti contrattuali; 

^ VISTI gli impegni assunti e non ancora liquidati a carico dei fondi per le ore eccedenti per la 
sostituzione dei colleghi assenti; 

=> VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico n°2513 del 09/01/2014 relativo alla Costituzione 
del Fondo per la Contrattazione Integrativa per l'anno scolastico 2013/2014; 

^ VISTO il Contratto Collettivo Integrativo d'Istituto sottoscritto in via provvisoria per l'anno 
scolastico 2013/2014; 
VISTA la Circolare M.E.F. n^25 - prot. n°64981 - dei 19/07/2012 con la quale il 
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di 
relazione illustrativa e tecnico finanziaria da allegare alla contrattazione d'istituto; 

=> CONSIDERATO che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono le caratteristiche 
giuridiche e normative e che per dare seguito all'illustrazione dei contenuti in determinate 
sezioni, nel rispetto della sequenza delle stesse, si provvederà, laddove il contenuto non 
dovesse essere di pertinenza della scuola, ad apporre la seguente dicitura: ' ' p a r t e n o n 
p e r t i n e n t e a l l o s p e c i f i c o a c c o r d o i l l u s t r a t o " 
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Quanto segue: 
CERTIFICA 

Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa 

Il Fondo dell'Istituzione Scolastica è costituito dai finanziamenti di cui all'art. 85 del C.CN.L per il 
quadriennio 2006-2009 con gli aumenti previsti dalla corrente contrattazione. 
Il finanziamento è stato calcolato in base ai parametri di cui all'Intesa del 26 novembre 2013 
avente ad oggetto la ripartizione delle risorse di cui agli artt. 33, 62, 85, 87 del CCNL 2006/2009 
per l'anno scolastico 2013/2014 : 68 posti in organico di diritto e 5 punti di erogazione del 
servizio. 

M o d u l o I ' Sezione I - Risorse fisse a v e n t i c a r a t t e r e d i c e r t e z z a e stabilità - Risorse s t o r i c h e 
c o n s o l i d a t e 
Riferimento normativo: 

1. Intesa con le Organizzazioni Sindacali di Comparto sottoscritta il 26 novembre 2013 e 
avente ad oggetto la ripartizione delle risorse di cui agli artt. 33, 62, 85, 87 del CCNL 
2006/2009 per l'anno scolastico 2013/2014; 

2. Nota MIUR prot. n°7885 del 03 dicembre 2013 avente per oggetto "Attività di avviamento 
alla pratica sportiva e Campionati Studenteschi a.s. 2013/14"; 

3. Nota MIUR prot. n"8903 del 03 dicembre 2013 avente per oggetto "Assegnazione per il 
miglioramento dell'offerta formativa. Periodo settembre/dicembre 

4. Nota MIUR in data 11/12/2013 avente per oggetto: "Istruzioni per la predisposizione del 
Programma Annuale per l'es. fin. 2014" 

Istituto contrattuale Importo assegnato (lordo 
dipendente) 

FIS - Quota punti di erogazione del servizio € 6.493,52 

FIS - Quota per punto di organico € 12.826,74 

Funzioni Strumentali € 2.941,17 

Incarichi Specifici personale ATA € 969,86 

Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti € 2.009,09 

Attività complementari di educazione fisica € 1.443,80 

TOTALE RISORSE €26.684,18 

- I n c r e m e n t i e s p l i c i t a m e n t e q u a n t i f i c a t i i n sede d i CcnI/CcrI/CcpI 
"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato" 

- A l t r i i n c r e m e n t i con c a r a t t e r e d i c e r t e z z a e stabilità 
"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato" 

Modulo I - Sezione II - Risorse variabili 

E c o n o m i e d i g e s t i o n e n e l l e spese d e l p e r s o n a l e 
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Il calcolo delle economie è stato effettuato rilevando le assegnazioni e le disponibilità dell'anno 
2012/2013 e decurtando gli importi delle liquidazioni per i vari istituti contrattuali. 
Riferimento normativo: piano di riparto fondi presente al SICOGE tenuto conto delle liquidazioni 
effettuate relativamente al decorso anno scolastico. 

Istituto contrattuale Importo lordo dipendente 
Fondo dell'istituzione scolastica (FIS) € 1.067,87 

Funzioni Strumentali € 25,27 

Incarichi Specifici personale ATA € 1.079,91 

Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti € 9,51 

Attività complementari di educazione fisica € 15,58 

TOTALE RISORSE € 2.198,14 

Modulo 1 - Sezione III - (eventuali) Decurtazioni del Fondo 
"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato" 

Modulo 1 - Sezione IV - Sintesi della costituzione dei Fondo sottoposto a certificazione 

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità 
sottoposto a certificazione, determinato dal totale della sezione I 

€ 26.684,18 

Totale risorse variabili sottoposto a certificazione, determinato 
dal totale della sezione II 

€ 2.198,14 

Totale Fondo sottoposto a certificazione, determinato dalla 
somma delle due voci precedenti 

€ 28.882,32 

Modulo I - Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo 

Si segnala, altresì, la somma di € 13.511,66 relativa a finanziamenti FIS accantonata nell'aggregato 
ZOl in attesa della riscossione dei residui attivi per finanziamento supplenze brevi a carico del 
MIUR non fa parte del Fondo per la contrattazione Integrativa. 
La somma deriva da un precedente accantonamento di somma di modesto importo pari ad 
€ 55,64 e da radiazione di residui passivi per compensi accessori a carico del FIS liquidati con la 
procedura del Cedolino Unico per un importo di € 8.602,60 - Decreto del Dirigente Scolastico 
n°2355 del 30/11/2012 e per un importo di € 4.853,42 - Decreto del Dirigente Scolastico n'2399 
del 08/05/2013. 
La somma di € 13.511,66 non sarà disponibile per la contrattazione sino a quando non verranno 
riscossi i residui attivi relativi alle supplenze brevi. 

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione 
integrativa 

Questo modulo è destinato a restituire, in coerenza con le risorse rese disponibili in sede di 
costituzione del Fondo, la relativa programmazione di utilizzo come formalmente concordata in 
sede di a c c o r d o i n t e g r a t i v o . 

Modulo II - Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque 
non regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione 

"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato" 
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Modulo II - Sezione II- Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo 

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 28.882,32così suddivisi: 

Tipologia compenso Fonte di finanziamento Importo 

Compensi a personale docente 
(vedasi prospetto ali. a) 

F.I.S.: Nuovo stanziamento 
€ 12.722,13 + Economia 
€ 1.067,87 

€ 13.790,00 

Compensi a personale ATA 
(vedasi prospetto ali. b) 

F.I.S. - Nuovo 
stanziamento 

€3.253,70 

Indennità di Direzione al DSGA F.I.S. - Nuovo 
stanziamento 

€ 2.790,00 

Fondo di riserva F.I.S. - Nuovo 
stanziamento 

€ 554,43 

a Totale FIS €20.388,13 

b 

Compensi a personale docente 
per Funzioni Strumentali 

Fondi per Funzioni 
strumentali (nuovo 
stanziamento €2.941,17+ 
economie € 25,27) 

€ 2.966,44 

c 

Compensi a personale ATA per 
Incarichi Specifici 

Fondi per Incarichi Specifici 
ATA (nuovo stanziamento 
€ 969,86 + economie 
€ 1.079,91) 

€ 2.049,77 

d 

Compensi a docenti per ore 
eccedenti per sostituzione 
colleghi assenti (comprese 
situazioni debitorie pregresse per 
€427,37) 

Fondi per ore eccedenti -
(nuovo stanziamento 
€ 2.009,09 +economie 
€9,51) 

€ 2.018,60 

e 

Compensi a docenti per ore 
eccedenti pratica sportiva 

Fondi per ore eccedenti 
pratica sportiva - (nuovo 
stanziamento € 1.443,80 + 
economie € 15,58) 

€ 1.459,38 

TOTALE PROGRAMMATO (a+b+c+d+e) € 28.882,32 

ALL. A - CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO 2013/14 

Area generale 
assegnato 

attualmente 
c/valore 

in ore in€ 
( l o r d o d i p . ) 

a. AREA GESTIONALE GENERALE: 
supporto al dirigente scolastico e al modello 
organizzativo (collaboratori del dirigente, figure di 
presidio ai plessi, altro deliberato dagli OO.CC. ) 

340 5.950,00 

Totale 340 5.950,00 
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Area Docenti 
assegnato 

attualmente 
In ore 

c/vatore 
Euro 

b. attività aggiuntive funzionali ( c o o r d i n a t o r i d i classe, 
c o o r d i n a t o r i d i d i p a r t i m e n t o , r e s p o n s a b i l i dei 
l a b o r a t o r i , r e s p o n s a b i l i d i r i c e r c a e s v i l u p p o , g r u p p i d i 
l a v o r o e d i p r o g e t t o e s i m i l i . , . ) 

320 5.600,00 

c. altri compensi straordinari ( art. 30 CCNL 2006/09; 
maggiore impegno in aula, impegno per valutazione 
alunni ( art. 88 co. 2 1 ) e simili 

56 980,00 

d. progetti e attività di arricchimento dell'offerta 
formativa non curricolare 

72 1.260,00 

e. Altro / 
Fondo di riserva, pari al 3,15 % (comune a tutte le aree) 

TOTALI (b+c+d ) 448 7.840,00 

A L L . B - CONTRATTO INTEGRATIVO DTSTITUTO 2013/14 

A. A. 
in euro in euro 

a. flessibilità oraria e ricorso alla turnazione, rientri, ecc.. 
EFQ 1.125,00 

b. intensificazione del carico di lavoro e/o sostituzione di 
colleghi assenti 

1.015,00 799,90 

c. assegnazione di incarichi a supporto 
dell'amministrazione o della didattica (oltre incarichi 
specifici) 

EFQ EFQ 

d. esigenze di carattere straordinario, rientri per servizi 
diversi, festivi, altro.... 

EFQ EFQ 

e. Indennità sostituzione DSGA (30 gg) 313,80 — 

f. Altro / 
Fondo di riserva, pari al 3,15 % ( comune a tutte le aree) 

EQF = Event. quota forfaitaria a consuntivo o riposi compensativi 

TOTALE A.T.A. ( a+b+c+d+e ) 3.253,70 

Modulo II - Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare 

"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato" 
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Modulo II - Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la 
contrattazione integrativa sottoposto a certificazione 

Questa sezione è dedicata alla sintesi, sottoposta a certificazione, elaborata sulla base delle 
precedenti: 

Totale destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque 
non regolate esplicitamente dal Contratto Integrativo, determinato dal totale 
del Modulo II -Sezione 1 

€0,00 

Totale destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo, 
determinato dal totale del Modulo II - Sezione II 

€ 28.882,32 

Totale delle eventuali destinazioni ancora da regolare, come esposte nel 
Modulo II-Sezione III 

€0,00 

Totale poste di destinazione del Fondo sottoposto a certificazione, 
determinato dalla somma delle tre voci precedenti e che deve coincidere, per 
definizione, con il totale esposto nella Sezione IV del Modulo 1 (Costituzione 
del Fondo). 

€ 28.882,32 

Modulo II - Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo 

(Al fine di consentire la coerenza contabile con i quadri esposti nel primo modulo, qualora 
sia ivi compilata la sezione riferita alle Risorse t e m p o r o r)e arri e n t e a l l ' e s t e r n o d e l Fondo (cfr. 
Modulo I - Sezione V), è necessario compilare specularmente la corrispondente sezione di 
destinazione) 

La somma di € 13.511,66 non sarà disponibile per la contrattazione sino a quando non verranno 
riscossi i residui attivi relativi alle supplenze brevi. 

Modulo II - Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del 
rispetto di vincoli di carattere generale 

a . A t t e s t a z i o n e m o t i v a t a d e l r i s p e t t o d i c o p e r t u r a d e l l e d e s t i n a z i o n i d i u t i l i z z o d e l Fondo 
a v e n t i n a t u r a c e r t a e c o n t i n u a t i v o con r i s o r s e d e l Fondo fisse a v e n t i c a r a t t e r e d i c e r t e z z a e 
stabilità. 

"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato" 

b. A t t e s t a z i o n e m o t i v a t a d e l r i s p e t t o d e l p r i n c i p i o d i a t t r i b u z i o n e s e l e t t i v a d i i n c e n t i v i 
e c o n o m i c i . 

"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato" 

c. A t t e s t a z i o n e m o t i v a t a d e l r i s p e t t o d e l p r i n c i p i o d i selettività d e l l e p r o g r e s s i o n i d i c a r r i e r a 
f i n a n z i a t e con il Fondo p e r l o c o n t r a t t a z i o n e i n t e g r a t i v a ( p r o g r e s s i o n i o r i z z o n t a l i ) . 

"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato" 
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Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione 
integrativa e confronto con il corrispondente Fondo certificato dell'anno 
precedente 

Descrizione A. s. 2012/13 A.s. 2013/2014 Differenza 

Risorse stabili (nuovi stanziamenti) €46.731,47 €26.684,18 -€ 20.047,29 

Risorse variabili (economie) € 4.344,30 € 2.198,14 -€ 2.146,16 

Totale € 51.075,77 € 28.882,32 -€ 22.193,45 

Modulo IV - Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli 
oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio. 

La relazione tecnico-finanziaria da conto nel presente Modulo del rispetto dei limiti di spesa 
rappresentati dal Fondo sia nella fase programmatoria della gestione economico-finanziaria 
(Sezione I), sia nella fase delle verifiche a consuntivo (Sezione II). 

Modulo IV - Sezione I - Esposizione finalizzata alla verìfica che gli strumenti della contabilità 
economico - finanziaria dell'Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del 
Fondo nella fase programmatoria della gestione 

Tutte le somme relative al fondo vengono erogate mediante caricamento sul sistema SICOGE e sul 
POS (Punto Ordinante di Spesa) PA474 intestato alla scuola. 
Il caricamento viene effettuato in seguito ad appositi avvisi di assegnazione e erogazione tramite 
Cedolino Unico sui Capitoli e Piani Gestionali definiti dal MIUR. 

Modulo IV - Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del 
Fondo dell'anno precedente risulta rispettato 

"parte non pertinente allo specifico accordo illustrato" 

Modulo IV - Sezione III - Verìfica delle disponibilità finanziarie dell'Amministrazione ai fini della 
copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo 

Il totale del fondo come determinato con Decreto Dirigenziale n''2513 del 09/01/2014 è 
sufficiente a coprire il totale fabbisogno per Tapplicazione della Contrattazione Integrativa 
d'Istituto. 

CONCLUSIONI 

Ai sensi dell'art. 6, comma 6, del C.CN.L. del Comparto Scuola siglato in data 29/11/2007 e 
dell'art. 40 bis - comma 1 - del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n"165, così come modificato 
dall'art. 55 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n^lSO, la presente Relazione Illustrativa 
Tecnico Finanziaria, posta a corredo del Contratto Collettivo Integrativo d'Istituto siglato per il 
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corrente anno scolastico 2013/2014, verrà trasmessa al Collegio dei Revisori dei Conti al fine del 
prescritto controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i 
vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri. 

Ai sensi dell'art. 40 bis - comma 4 - del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n°16S, così come 
modificato dall'art. 55 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n^lSO, la presente Relazione 
Tecnico Finanziaria, unitamente alla Relazione Illustrativa e al Testo Contrattuale sottoscritto, 
verrà pubblicata in modo permanente sul sito internet istituzionale di questa Scuola. 

Ai sensi dell'art. 40 bis - comma 5 - del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n '̂lGS, così come 
modificato dall'art. 55 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n'ISO, la presente Relazione 
Tecnico Finanziaria, unitamente alla Relazione Illustrativa e al Testo Contrattuale sottoscritto, 
verrà trasmessa telematicamente all'ARAN e al CNEL. 

Trabia, 14 gennaio 2014 
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